ARASTIRMA VE YENILIKCILIK
DIREKTORLUGU

Fakiilte Ar&Ge Raporu

DOKUMAN NO | RPR-A&G-F02

YAYIN TARIHI 12.02.2026

REVIZYON NO -

REVIZYON TARIHI -

SAYFA 1/18

PARAMETRE

SPOR BiLiMLERIi FAKULTESI

Boliim Sayisi

Ogrenci alimi yapilan bdliim sayist: 3 (8grenci alimi yapilmayan

bolim sayisi: 2)

Akademik Personel

27 (4 personel 13b/4)

idari Personel

10 (Siirekli isci 13/b-4: 6)

Ogrenci Sayisi 625
WoS Yayin Sayis1 (SCI-E, SSCI, 20
AHCI, ESCI)
Scopus Makale Sayisi 19
Diger Uluslararasi Endeksli Yayin 57
Sayis1 (WoS ve TRDizin Disinda)
TRDizin Endeksli Yaymn Sayis1 |11
Kitap 4
Kitap Boliimii 49
Ulusal Bildiri 0
Uluslararasi Bildiri 39
Uluslararasi is Birlikli Yayimn Sayis1 7
(En az 1 yazar farkh iilkeden)
Ulusal Is Birlikli Yaymn Sayisi (En 38
az 1 yazar farkh iiniversiteden)
TUBITAK (ARDEB, BiDEB) 0

Projesi Sayis1

Uluslararasi Proje Sayis1 (Avrupa
Birligi, Erasmus +)

4 (Erasmus +)

STAR / Proje Bursiyeri Sayisi

Kabul Alan TUBITAK 2209 A ve
2209 B Universite Ogrencileri
Arastirma Proje Sayisi

6 (2209 A)
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Doktora Sonrasi Arastirma

Program (DOSAP) Kapsaminda 0

Basvuru Yapan Ogretim Elemam
Sayisi

DOSAP Kapsaminda Arastirmaci
Alan Ogretim Eleman1 Sayisi

TUBITAK 2244 Sanayi Doktora
Programi Ogrenci Sayisi

0

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemani
/ Arastirmaci Sayisi

0

Uluslararasi Ogrenci Sayisi

TUBITAK, TUBA Bilim Odiilii

Alan Ogretim Elemani Sayisi 0
Fikri ve Sinai Miilkiyet Basvuru
Sayis1 ( Patent, Faydah Model, |0

Marka, Tasarim gb.)

Fikri ve Sinai Miilkiyet Tescil Sayisi
(Patent, Faydali Model, Marka,
Tasarim gb.)

0

Sanayi ile Yapilan Is Birligi Sayisi (|
Proje, Tez, Egitim gb.)

Bilimsel Etkinlik Sayis1 ( Kongre,
Sempozyum, Cahstay, Egitim gb.)

0

SWOT ANALIZIi

GUCLU YONLERIMiZ

2025 yihi itibariyla fakiiltemizde uluslararas: bildiri sayisinin
(39) ulusal bildiri sayisina (0) kiyasla yiiksek olmasi, akademik
calismalarin  uluslararast platformlarda sunulmasina ve
fakiiltenin uluslararas1 goriiniirliigiiniin artirllmasimna 6nem
verildigini  gosteren Onemli bir giiglii  yon olarak
degerlendirilmektedir.
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e 2025 yili itibaryla fakiiltemizde en az bir yazar1 farkli iilkeden
olan uluslararasi is birlikli yayin sayisinin (7) ve en az bir yazar1
farkl1 tiniversiteden olan ulusal is birlikli yayin sayisinin (38)
olmasi, akademik personelimizin disiplinler aras1 ve kurumlar
arasi is birligine agik oldugunu ve bilimsel iiretimde giiclii bir
ag yapisina sahip bulundugunu gosteren dnemli bir gii¢lii yon
olarak degerlendirilmektedir.

e 2025 yili itibaryla fakiiltemizde Web of Science (SCI-E, SSCI,
AHCI, ESCI) kapsaminda yer alan yayimn sayisinin 20 ve
Scopus indeksli makale sayisinin 19 olmasi, akademik
personelimizin uluslararast diizeyde kabul goren nitelikli
bilimsel yaymn iiretme kapasitesine sahip oldugunu gdsteren
onemli bir gii¢lii yon olarak degerlendirilmektedir.

e 2025 yihi itibartyla fakiiltemizin Avrupa Birligi kapsaminda
ylriitiilen Erasmus+ programlar1 ¢ergevesinde 4 uluslararasi
projede yer almasi, fakiiltenin uluslararasi proje iiretme
kapasitesinin ve uluslararasi is birliklerine agikliginin énemli
bir gdstergesi olan giilii bir yon olarak degerlendirilmektedir.

o Antrenérliik Egitimi Boliimiinde yer alan Spor Bilimlerinde
Aragtirma Projesi I ve Spor Bilimlerinde Arastirma Projesi 11
dersleri ile Spor Yoneticiligi Boliimiinde yiiriitiilen Spor
Bilimlerinde Arastirma Projesi I, Spor Bilimlerinde Arastirma
Projesi Il ve Girisimcilik ve Proje Yonetimi dersleri araciligryla
Ogrencilerin arastirma, proje gelistirme ve bilimsel ¢alisma
becerilerinin sistematik bigimde gelistirilmesi saglanmaktadir.
Bu dersler kapsaminda &grenciler, TUBITAK 2209 6grenci
projelerine yonlendirilmekte ve proje basvuru siireglerine aktif
katilim gostermeleri tesvik edilmektedir.

o Fakiiltemiz Erasmus+ programi kapsaminda 4 projede yer
almakta olup hem Ogretim elemanlarimizin hem de
ogrencilerimizin bu projelere katilimi saglanmistir. Bu sayede
uluslararast deneyim kazanmalari, akademik ve Kkiiltiirel
etkilesimlerinin artirilmasi desteklenmektedir.

o Fakiiltemizin Beden Egitimi ve Spor Boliimii, spor egitimi
veren akademik birimlerin akreditasyon degerlendirmesini
yapmakla yetkilendirilen SPORAK bagvuru kriterlerine sahip
bir boliim olarak yerini almistir.

e Toplumsal Hizmet Uygulamalari dersi kapsaminda koy
okullarinda spor sahasi projeleri gerceklestirilmekte ve
ogrencilerimizin toplumsal katki faaliyetlerine aktif katilimi
saglanmaktadir. Bununla birlikte, fakiiltemiz Ogrencilerine
uzmanlik alanlarina uygun olarak miisabaka ve turnuvalarda
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sporcu, hakem ve goniillii gérevli olarak yer alma imkam
sunulmakta ve wuygulamaya dayali mesleki deneyim
kazanmalar1 desteklenmektedir. Ayrica 2025 yili itibariyla
birimimiz  tarafindan  organize edilen tim  sportif
organizasyonlara katilan 6grencilere katilim belgesi verilmekte
olup bu belgeler Siileyman Demirel Universitesi Sosyal
Transkript  sistemi  kapsaminda  kullanilabilmekte ve
Ogrencilerin sosyal ve mesleki gelisimlerinin
belgelendirilmesine katki saglamaktadir.

o Egitim-Ogretim ve Smav Komisyonu, ders ve sinav
programlar1 kesinlesmeden Once diizenli olarak toplantilar
gerceklestirmekte olup bu toplantilara 6grenci temsilcileri de
dahil edilmektedir. Komisyon ¢alismalarinda 6grenci
temsilcilerinden gelen goriis ve Oneriler dikkate alinmakta, ders
ve siav programlart bu geri bildirimler dogrultusunda son
halini almaktadir. Bu uygulama, fakiiltemizde 6grenci merkezli
egitim-ogretim anlayisinin etkin ve siirdiriilebilir bigimde
yiriitildigiini gostermektedir.

o Kalite ve Akreditasyon Komisyonu calismalarina 6grenci
temsilcisinin aktif katilim1 saglanmakta olup 6grenci temsilcisi
Onerisi ile kaynagma ve tanigma organizasyonlarinin yapilmasi
kararlastirilmigtir.

o Fakiiltemiz Ogretim elemanlarinin {iniversite biinyesindeki
ogrenci topluluklarina akademik danigmanlik yapmalari,
Ogrenci—akademisyen etkilesimini giliclendiren Onemli bir
giiclii yon olarak degerlendirilmektedir. Bu kapsamda Dagcilik
ve Kayak Topluluguna Ogr. Gor. Ali SENKAYNAGI, Kadin
ve Cocuk Topluluguna Ars. Gor. Dr. Fahriye Esra BASYIGIT
GONENDI ve Dog. Dr. Abdullah Yavuz AKINCI, Okculuk ve
Aticilik Topluluguna Ars. Gor. Didem Yazar, Sparta Runners
Topluluguna ise Ars. Gor. Dr. Murat CIMEN akademik
danismanlik yapmaktadir.

o Fakiiltemize ait spor tesislerinin modern ve ulusal standartlara
uygun olmasi sayesinde ilimizde ve iilke genelinde diizenlenen
cesitli sportif miisabakalara ev sahipligi yapilmakta, bu
organizasyonlar araciligtyla 6grencilerimize sporcu, gorevli ve
organizasyonel rollerde yer alma imkam1 sunularak
uygulamaya  dayali  mesleki  tecriibe  kazanmalar
desteklenmektedir. Ayrica fakiiltemiz, yeterli ve giincel spor
ekipmanlariyla yirmiden fazla spor branginda egitim ve
uygulama faaliyetlerini siirdiirebilecek altyapiya sahip olup bu
durum Ogrencilerimizin farkli branglarda cok yonlii gelisim
gostermelerine ve mesleki yeterliliklerini artirmalarina olanak
saglamaktadir.
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o Fakiiltemiz biinyesinde yer alan performans laboratuvari, ders
uygulamalar1 ve bilimsel arastirmalarin yani sira iiniversite
takimlari, kuliipler ve farkli spor branglarinda faaliyet gosteren
sporcularin performans 6l¢iim ve degerlendirme siireclerinde
de kullanilmakta olup 6grencilere uygulamaya dayali 6grenme,
saha deneyimi ve Tgiincii paydaslarla c¢alisma imkani
sunmaktadir. Bu durum, fakiiltemizin egitim, arastirma ve
uygulama alanlarii biitiinciil bi¢imde destekleyen dnemli bir
giiclii yoniinii olusturmaktadir.

o Fakiiltemizde 6zel gereksinimli ve dezavantajli 6grencilerin
egitim-ogretim  siireclerine etkin katilimin1  ve sosyal
yasamlarint desteklemek amaciyla kapsayici uygulamalar
yuriitiilmektedir. Bu kapsamda, dezavantajli 6grenciler icin
akademik danigman olarak 6gretim iiyeleri gérevlendirilmekte,
dersliklere  erisim  kolayligi  saglanmakta ve smav
uygulamalarinda  bliylik yaz1 tipi gibi diizenlemeler
yapilmaktadir. Ayrica gorme engelli 6grenciler i¢in dersliklere
ulasim ve fakiilte i¢i etkinliklerde destek saglamak amaciyla
part-time yardimci Ogrenci gorevlendirilmesi uygulamasi
hayata ge¢irilmistir.

o Fakiiltemiz koordinasyonunda, uzman Ogrencilerimiz, milli
sporcularimiz ve mezun 0grencilerimizin katkilariyla resmi ve
ozel gilinler kapsaminda ¢esitli  sportif  faaliyetler
diizenlenmekte olup bu faaliyetler araciligiyla 6grencilerimize
uygulamaya dayali deneyim kazandirilmakta ve fakiiltenin
toplumsal goriintirligl giiclendirilmektedir.

o Fakiiltemiz tarafindan gercgeklestirilen tiim sdylesi, egitim,
sportif organizasyon ve faaliyetlerin ardindan katilimcilara
yonelik anketler uygulanmakta, elde edilen veriler analiz
edilerek  raporlastirilmakta ve bu analiz  sonuglari
dogrultusunda rapor hazirlanmakta ve bir sonraki faaliyetlerde
tyilestirici diizenlemeler yapilmaktadir.

o Fakiiltemiz tarafindan diizenlenen 10 Kasim Atatiirk’ii Anma
Masa Tenisi Turnuvasi, insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi
tarafindan Ornek bir uygulama olarak degerlendirilmis ve
organizasyonun planlanmasi ile yiritiilmesine yonelik is
birligi ve destek talebinde bulunulmustur. Bu gelisme,
birimimizin sportif organizasyonlar alaninda planlama,
uygulama ve koordinasyon kapasitesinin yiiksek oldugunu,
iiretilen iyi uygulamalarin fakiilte disindaki akademik birimler
tarafindan da Ornek alinabilecek nitelikte oldugunu ve
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kurumsal 1g birligi potansiyelinin  giiglii  oldugunu
gostermektedir.

o Fakiiltemiz bilinyesinde olusturulan komisyonlar, degisen
kosullar, ihtiyaclar ve geri bildirimler dogrultusunda diizenli
olarak gozden gecirilmekte ve giincellenmektedir. Bu
yaklagim, fakiiltemizde dinamik bir yoOnetisim anlayisinin
benimsendigini, karar alma siireglerinin giincel gereksinimlere
uyumlu bigimde yiiriitiildiigiinii ve kalite glivencesi sisteminin
etkinligini destekleyen dnemli bir giiglii yoni olusturmaktadir.

e Fakiiltemiz biinyesinde yillik is takvimi olusturulmus olup
egitim-0gretim, smav ve akademik faaliyetlerin planli,
ongoriilebilir  ve  dlizenli  bir gsekilde ylriitiilmesi
saglanmaktadir. Bu uygulama, akademik siireclerin etkin
yonetilmesini  ve kurumsal isleyisin siirdiiriilebilirligini
destekleyen dnemli bir giiclii yon olarak degerlendirilmektedir.

o Fakiiltemizde Planla—Uygula—Kontrol Et-Onlem Al (PUKO)
dongiileri etkin bigimde uygulanmakta olup egitim-0gretim,
aragtirma, toplumsal katki ve yonetisim siirecleri sistematik
olarak izlenmekte ve elde edilen bulgular dogrultusunda stirekli
iyilestirme ¢aligmalar yiiriitiilmektedir.

e Spor Yoneticiligi Boliimii ile Antrendrliik Egitimi Boliimii i¢in
Isletmede Mesleki Egitim (ISME) Calisma ve Uygulama
Esaslar1 YoOnergelerinin olusturulmus olmasi, uygulamali
egitim siireglerinin acik, standart ve slirdiiriilebilir bir
cercevede yiirlitiilmesini saglamaktadir.

e 2025 yili igerisinde Ogrencilerimizin ¢esitli ulusal ve
uluslararas1 sportif organizasyonlarda derece elde etmeleri,
fakiiltemizin sportif bagsar1 diizeyini, uygulamali egitim
yaklagiminin etkinligini ve Ogrencilerimizin rekabetci spor
ortamlarinda gosterdikleri performansi ortaya koyan énemli bir
giiclii yon olarak degerlendirilmektedir.

o Fakiiltemiz tarafindan farkli alanlarda toplumsal katki
faaliyetleri ylriitilmekte, bunun yani1 sira {iniversite
blinyesindeki diger birimler tarafindan gercgeklestirilen
toplumsal katki caligmalarina hem 6gretim elemanlarimiz hem
de 6grencilerimiz araciligryla aktif destek saglanmaktadir. Bu
yaklagim, fakiiltemizin toplumsal sorumluluk bilincini ve
kurumsal is birligi kapasitesini giiclendiren dnemli bir giiglii
yoOnii olusturmaktadir.
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Fakiiltemizde akademik ve idari is yiikleri her donem diizenli
olarak olusturulmakta ve analiz edilmekte, elde edilen bulgular
dogrultusunda is yiikii fazla olan 6gretim elemanlarinin gérev
dagilimlar1 yeniden diizenlenmektedir. Bu uygulama, adil is
paylasimin1 destekleyen o©nemli bir giliglii yon olarak
degerlendirilmektedir.

ZAYIF YONLERIMIiZ

2025 yili itibaryla fakiiltemizde kitap boliimii sayisinin (49),
kitap sayisina (4) kiyasla daha ytiksek olmasi, akademik yayin
faaliyetlerinde daha biitiinliiklii ve kapsamli kitap ¢alismalarina
yonelme ihtiyacini ortaya koymaktadir.

Akademik personelin arastirma ve gelistirme performansinin
izlenmesine yoOnelik olarak birime 6zgii bir izleme siireci
bulunmamaktadir. Mevcut durumda iiniversite diizeyinde
yuriitiilen izleme ve degerlendirme mekanizmalarindan
yararlanilmakta olup, birim 6zelinde arastirma ve gelistirme
performansinin takibine yonelik  bir mekanizmanin
olusturulmasi gerekmektedir.

Fakiiltemize 0zgii, akademik ve idari basarilar1 tesvik eden
kurumsallasmis bir Odiillendirme ve tesvik sisteminin
bulunmamasi, motivasyonun artirilmasi ve iyi uygulamalarin
goriinlir kilinmas1 agisindan gelistirilmesi gereken bir alan
olarak degerlendirilmektedir.

Fakiiltemizde  hélihazirda kayitli uluslararas1  6grenci
bulunmamasi.

Yeni binaya yapilmasi planlanan ek ingaatin heniiz baslamamis
olmast nedeniyle fakiiltenin iki ayr yerleskede faaliyet
gostermesi,  fiziki  biitlinliiglin ~ saglanamamasma  yol
agmaktadir. Bu durum, Ozellikle olumsuz hava kosullarinda
ogrencilerin yerleskeler arasi ulasimda giiglilk yasamasina
neden olmakta ve egitim-6gretim siireclerini  olumsuz
etkileyebilmektedir.

Fakiiltemizde akademik is yiikleri her donem diizenli olarak
olusturulmakta ve hesaplanmaktadir. Ancak yapilan
diizenlemelere ragmen mevcut akademik kadro sayisinin
yetersizligi nedeniyle is yiikleri yiiksek seviyede kalmakta, bu
durum ilave 6gretim eleman ihtiyacini ortaya koymaktadir.

Fakiiltemizin siirdiirdiigii “Turuncu Bayrak™ alimi i¢in basvuru
hazirliklarinin heniiz tamamlanmamis olmas.
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o Fakiiltemizde heniliz akredite edilmis bir bdliimiin
bulunmamasi, kalite glivencesi ve dis degerlendirme siirecleri
acisindan  gelistirilmesi ~ gereken  bir alan  olarak
degerlendirilmektedir.

e Bir aragtirma gorevlimizin gorevlendirme kapsaminda baska
bir iiniversitede bulunmasi, bir arastirma gorevlimizin Dr.
Ogretim Uyesi kadrosuna atanmasi1 sonucunda fakiiltemizde
fillen gorev yapan arastirma gorevlisi sayisi yetersiz hale
gelmistir. Bu durum, egitim-6gretim ve arastirma siireclerinde
destek  ihtiyacim1  artiran  bir  zayif yon  olarak
degerlendirilmektedir.

o Dezavantajli gruplara yonelik olarak engelli bireyleri kapsayan
uygulamalar bulunmakla birlikte, dezavantajli  gruplar
icerisinde yer alan hiikiimliiler, go¢menler, kadinlar, yash
bireyler ve benzeri kirilgan gruplara yonelik planhi ve
sistematik ¢alismalar heniiz mevcut degildir.

o Fakiilte biinyesinde bagimsiz bir kiitliphanenin bulunmamasi
nedeniyle 6grencilerimizin ve akademik personelin bilgi ve
kaynak ihtiyaclar1 tiniversitenin merkezi kiitiiphane imkanlari
araciligiyla karsilanmakta, bu durum fakiilteye 6zgii akademik
calisma ve erisim siireclerinde sinirlilik olusturabilmektedir.

o Fakiilte binalarinda fiziki dilek ve sikayet kutularinin
bulunmamas.

e Siileyman Demirel Universitesi biinyesinde Bilim Insani
Yetistirme ve Ar-Ge Verimliliginin Artirilmast Projesi
(Performans) Esas ve Usullerinin giincellenmesi ile Sportif
Performans basligi altinda tesvik edici kriterlerin eklenmis
olmasi ve §gretim liyeligine basvurma, atanma ve yiikseltilme
kriterlerine iliskin yOnerge taslaginda sportif alana yonelik
tesvik edici Olciitlere yer verilmesi, fakiiltemiz akademik
personelinin sportif faaliyet, organizasyon ve performansa
dayali calismalarinin akademik degerlendirme ve kariyer
siireclerinde desteklenmesi acisindan Onemli bir firsat
sunmaktadir.

e Antrendrliik Egitimi Boliimiinden Dog. Dr. Giirhan SUNA ile
Beden Egitimi ve Spor Boliimiinden Prof. Dr. Hulusi ALP’in
TUBITAK 2209 Universite Ogrencileri Arastirma Projelerinde
degerlendirici olarak gorev yapmalari, proje yazim ve
degerlendirme siireclerine iligkin kurumsal deneyimin
fakiiltemize aktarilmasina, Ogrencilerimizin proje bagvuru
kalitesinin  artirllmasina  ve  aragtirma  kiiltiiriiniin

FIRSATLARIMIZ
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giliclendirilmesine katki saglayabilecek ©Onemli bir firsat
olusturmaktadir.

e Fakiiltemizde dort profesoriin gorev yapiyor olmasi, akademik
liderligin gliclenmesi, bilimsel {iretkenligin artirilmasi ve
akreditasyon, AR-GE ile stratejik karar alma siireglerinin daha
etkin ylriitiilmesi agisindan 6nemli bir firsat sunmaktadir.

e Spor Yoneticiligi Boliimii akademik kadrosunda yer alan Dog.
Dr. ibrahim Kubilay TURKAY 1 Uluslararas: iliskiler Genel
Koordinatorii olmast.

e Beden Egitimi ve Spor Boliimii akademik kadrosunda yer alan
Prof. Dr. Hulusi ALP’in Engelliler Arastirma ve Uygulama
Merkezi miidiirii olmas.

e 13b/4 ile fakiiltemizin Antrendrlik Egitimi bolimi akademik
kadrosunda yer alan Ogr. Gér. Ali SENKAYNAGI'nin
Dagcilik Federasyonu Bagkani olarak se¢ilmis olmas.

e Yiiksekogretim Kurulu tarafindan Spor Dostu Kampiis
Projesinin hayata gecirilmis olmasi ve iiniversitemizin Spor
Dostu Kampiis onaymi almasi. Fakiiltemizin sportif
faaliyetlerini, 6grenci katilimini ve toplumsal etki alanini
genisletebilecek onemli bir firsat sunmaktadir.

e Universitemizin kalite yapilanmasi kapsaminda olusturulan
komisyonlarda fakiiltemizi temsilen Dog. Dr. Ibrahim Kubilay
TURKAY, Dr. Ogr. Uyesi Emrah YILMAZ ve Ars. Gor. Dr.
Murat CIMEN’in Kalite Komisyonunda gorev almasi,
fakiiltemizin kalite giivencesi siireclerine dogrudan katki
sunmasi ve kurumsal deneyimini birim diizeyine aktarabilmesi
acisindan 6nemli bir firsat olusturmaktadir.

e Universitemiz Spor Dostu Kampiis Komisyonunda, Prof. Dr.
Hulusi ALP, Dog. Dr. Olcay SALICI, Dog. Dr. Mahmut ALP
ve Dog. Dr. ibrahim Kubilay TURKAY ’1n bulunuyor olmasi.

e 2026 yihi itibartyla Antrendrliikk Egitimi Boliimiinde ¢ekirdek
miifredat kapsaminda ilk mezunlarin verilecek olmasi,
boliimiin akreditasyon bagvurusuna hazir hale gelmesi
acisindan 6nemli bir firsat olugturmaktadir.

e Siileyman Demirel Universitesi Sosyal Transkript uygulamasi
aracilifiyla 6grencilerimizin hakem, gorevli veya sporcu olarak
yer aldiklar faaliyetlerin sisteme iglenmesi, 0grencilerin sosyal
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ve mesleki kazanimlarinin belgelendirilmesi ve goriiniir hale
getirilmesi agisindan 6nemli bir firsat sunmaktadir.

e Dogentlik kriterlerinde yapilan degisiklikler, akademik
yikselme siireclerinde belirsizlik olusturan bir tehdit olarak
degerlendirilmektedir.

e 1 Ocak 2027 itibartyla tiniversitemizde yeni atama kriterlerinin
ylriirliige girecek olmasi, akademik personelin kariyer
planlamasi ve uyum siireci agisindan belirsizlik olusturabilecek
bir tehdit olarak degerlendirilmektedir.

e Spor Bilimleri temel alanina iliskin yeni dogentlik kriterleri ile
iniversitemizin atama ve yiikseltme Olgiitlerinde kitap
yaymlariin agirhikli  olarak BKCI indeksli yaymevleri
iizerinden puanlanmasi, 6gretim elemanlarinin kitap ve kitap
boliimii yerine makale liretimine yonelmesine neden olabilecek
bir risk olarak degerlendirilmektedir.

e Spor Yéneticiligi Boliimiine &grenci alimlarimin OZYES
kapsam1 disinda birakilarak yalnizca YKS smavina dayali
merkezi yerlestirme ile yapilmasi, spor kdkenli olmayan ve
spor gecmisi bulunmayan oOgrencilerin programa yerlesme

TEHDITLER olasiligi artirmaktadir. Bu durum, 6zellikle uygulama temelli
derslerde Ogrencilerin  motorik yeterliliklerinin beklenen
diizeyde olmamasina bagl olarak derslerde zorlanmalarina,
akademik basarisizlik riskinin artmasina ve derslerde yigilma
olusmasmma neden  olabilecek  bir tehdit  olarak
degerlendirilmektedir.

e Akredite olmayan programlarin 2027 yilina kadar akreditasyon
basvurusunda bulunmamalar1 halinde 06grenci alimlarinin
kisitlanma ihtimalinin bulunmasi, fakiiltemizin 6grenci
kontenjanlar1 ve siirdiiriilebilirligi agisindan 6énemli bir tehdit
olusturmaktadir.

e Spor Yoneticiligi Boliimiinde ¢ekirdek miifredat kapsaminda
ilk mezunlarin ancak 2027 yilinda verilecek olmasi,
akreditasyon basvuru siirecinin zamanlamasini
geciktirebilecek ve bu durum bolimiin kalite gilivencesi
siirecleri agisindan risk olusturabilecek bir tehdit olarak
degerlendirilmektedir.

e (Cevre lniversitelerdeki Spor Bilimleri Fakiiltelerinde akredite
program sayisinin artmasi, fakiiltemizin tercih edilebilirligi ve
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rekabet giicii acgisindan risk olusturabilecek bir tehdit olarak
degerlendirilmektedir.

AGS (Akademi Girig Sinavi) sistemine gecilmesi, Beden
Egitimi ve Spor Boliimii 6grencilerinde motivasyon kaybina
yol agarak bagka boliimlere yonelme riskini artirabilecek bir
tehdit olusturmaktadir.

2025 HEDEFLERI

GERCEKLESME
DURUMU

2025 yili itibaryla fakiiltemizin Beden Egitimi ve Spor
Bolimii  i¢in, spor egitimi veren akademik birimlerin
akreditasyon degerlendirmesini yapmakla yetkilendirilen
SPORAK basvuru kriterleri eksiksiz bicimde saglanmais,
basvuru silireci tamamlanmis ve degerlendirme siireci
kapsaminda saha ziyaret asamasina gecilmistir.

OZYES smavi kapsaminda merkezi olarak gerceklestirilen
ogrenci alimlarinin, onceki yillarda fakiiltemiz
sorumlulugunda yiiriitiilen yetenek sinavlarina bagl is ytikiinii
ortadan kaldirmasiyla birlikte ortaya ¢ikan zaman ve insan
kaynagi avantajinin  akreditasyon bagvuru siireclerine
yonlendirilmesi hedeflenmistir. Bu dogrultuda, Antrenorliik
Egitimi ve Spor Yoneticiligi Boliimleri akreditasyon hazirlik
siireglerini baglatmis olup Antrenérliik bolimii SWOT analizi,
sinav evraklarinin takibi-arsivlenmesi ve boliim raporlarini
olusturmustur. Spor ydneticiligi boliimii ise misyon, vizyon ve
amaclarin giincellenmesi, sinav evraklarinin takibi ve arsivi,
komisyonlarin kurulmasi, boliim kalite toplantisinin yapilmasi,
danigsmanlik saatlerinin belirlenmesi, organizasyon semasinin
olusturulmasi, boliim is takvimin olusturulmasi, SWOT analizi
ve bolim raporlarinin  olusturulmasi1 gibi  ¢alismalar
gergeklestirmistir.

Spor Yoneticiligi lisans programinda, sekiz donemi
beklemeksizin 240 AKTS ile mezuniyet hakki elde edebilecek
ogrencilerin tespit edilmesi ve dogru bigimde yonlendirilmesi
amaciyla danigmanlik hizmetlerinin daha etkin hale getirilmesi
hedeflenmistir. Yapilan tespit edilme calismalarinda bu hedef
dogrultusunda girisimde bulunan 6grenci bulunmamaktadir.

Akademik personel sayisinin en az ii¢ kisi artirilmasina yonelik
talepte bulunulmasi hedeflenmistir. Bu kapsamda, dis kaynakli
yeni bir akademik personel alimi gerceklestirilememis olmakla
birlikte, mevcut kadro igerisinde yasanan akademik
ylikselmeler sonucunda bir arastirma gorevlisinin Doktor
Arastirma Gorevlisi unvanini almasi, ders yiikii ve akademik is
dagilim1 agisindan birimde kismi bir rahatlama saglamistir. S6z
konusu gelisme, personel ihtiyacinin devam ettigini
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gostermekle birlikte maalesef ki 2025 yilinda bu hedef
yakalanamamastir.

e Fakiiltemizin “Turuncu Bayrak” alimina yonelik basvuru
hazirliklarinin tamamlanmasi hedeflenmistir. Ancak ilgili
donemde bagvuru siireci tamamlanamamis olup, ¢alismalar
devam etmektedir. Bu kapsamda yiiriitiilen caligmalarin
tamamlanmasinin ardindan bagvuru siirecinin baglatilmasi
planlanmaktadir.

e Fakiiltemiz akademisyenlerinin iiniversitemiz okul takimlarina
verdikleri katkilar kapsaminda, Bilim Insan1 Yetistirme ve Ar-
Ge Verimliliginin Artirilmasi Projesi (Performans) Esas ve
Usullerinde yer alan Sportif Performans baslhigindan
yararlanmalarimin  tesvik edilmesi ve elde edilen bu
performanslarin  6gretim iyeligine basvuru, atanma ve
yiikseltilme kriterlerine yansitilmasinin saglanmasi
hedeflenmistir. Bu hedef dogrultusunda uygulama hayata
gecirilmistir ve ogretim elemanlarimiz fiilen yararlanmis ve
sportif performansa dayali katkilar1 akademik degerlendirme
siireclerine yansitilmistir.

e Spor Dostu Kampiis Projesi kriterlerinde yer alan unsurlarin
karsilanabilmesi amaciyla, KYK ve Rektorlilk imkanlarindan
yararlanilarak yurt i¢i ve yurt disi sportif miisabakalarin
diizenlenmesi ve bu organizasyonlara katilimin saglanmasi
hedeflenmistir ve birimimiz tarafindan toplam dokuz sportif
organizasyon diizenlenmis, dgrencilerimizin bu faaliyetlerde
hem sporcu hem de goniillii olarak aktif bigimde yer almalar
saglanarak sportif, sosyal ve arastirma temelli kazanimlari
desteklenmistir.

e TUBITAK projelerinin iiretilmesi ve elde edilen ciktilarinin
akademik yiikselme siireglerine yansitilmasi hedeflenmistir.
Bu kapsamda, 20242025 egitim-6gretim yil1 bahar doneminde
birimimiz biinyesinde alt: adet TUBITAK 2209-A Universite
Ogrencileri Arastirma Projesi kabul edilmis olup proje
uygulama siirecleri devam etmektedir. Ayrica 2025 yilina
iliskin TUBITAK 2209-A  bagvurular1  yapilmis  ve
degerlendirme sonuclar1 beklenmektedir.

e Gerek program akreditasyon caligsmalar1 gerekse Spor Dostu
Kampiis Projesi kapsaminda yiiriitiilen faaliyetlerin, basta
cevre liniversiteler olmak tizere diger birimler tarafindan 6rnek
uygulama olarak alinmasit hedeflenmistir. Bu dogrultuda,
fakiiltemiz tarafindan diizenlenen 10 Kasim Atatilirk’ii Anma
Masa Tenisi Turnuvasi, insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi
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tarafindan 6rnek bir uygulama olarak degerlendirilmis ve s6z
konusu organizasyonun yiiriitiilmesine iliskin destek talebinde
bulunulmustur. Bu  gelisme, birimimizin sportif
organizasyonlar alaninda iyi uygulama iretebildigini ve bu
uygulamalarin diger birimler tarafindan ornek alinabilecek
diizeyde bir kurumsal kapasiteye sahip oldugunu
gostermektedir.

Degisim programlari araciligiyla yurt disindan misafir 6grenci
ve 6gretim elemanlarinin birime kazandirilmas: hedeflenmistir.
Ancak  1lgili  raporlama  doneminde  bu  hedef
gerceklestirilememistir.

Sektorle is birligini artirmak ve dis paydaslarla iliskileri
giiclendirmek amaciyla protokollerin sayisinin ve ¢esitliliginin
artirlmas1 ~ hedeflenmistir.  Ayrica  Toplumsal Hizmet
Uygulamalar1 dersi kapsaminda, protokol imzalanan kuliiplerle
yiiriitiilecek faaliyetlerin kapsaminin genigletilerek toplumsal
katki projelerine doniistiiriilmesi ve bu yolla fakiiltenin proje
sayisinin artirtlmas1 amaglanmistir. Ancak ilgili raporlama
déoneminde bu hedeflere yonelik somut uygulamalar
gerceklestirilememistir.

Fakiiltemiz koordinasyonunda, uzman o&grencilerimiz ve
mezun Ogrencilerimizin katkilariyla diizenlenecek sportif
turnuvalarin  say1 ve cesitliliginin artirllmast  ve bu
organizasyonlar tizerinden bilimsel caligmalar yiiriitiilerek
makale ve proje sayismin artirllmast hedeflenmistir. Bu
kapsamda, lisans egitimine devam eden &grencilerimizin
katilmiyla toplam dokuz sportif faaliyet gergeklestirilmistir.
Ancak ilgili donemde bu faaliyetler {izerinden herhangi bir
proje veya bilimsel c¢alisma iiretilememistir. Mezun
ogrencilerimizin katki sunabilecegi uygulamalar ise ilerleyen
donemler icin planlanmaktadir.

Yeni binaya yapilmasi planlanan ek binanin tamamlanarak
fiziki Dbitliinliglin saglanmast ve ulasim olanaklarinin
kolaylastirilmas1  hedeflenmistir. Ancak 1ilgili raporlama
doneminde bu hedef gergeklestirilememistir. Fiziksel altyapiya
yonelik planlama ve degerlendirme ¢alismalar1 devam
etmektedir.

2026 Yihh Hedefler

2026 yili igerisinde Fakiilte Arastirma ve Gelistirme (AR-GE)
Komisyonu biinyesinde, arastirma ve gelistirme faaliyetlerine
yonelik  veri toplama ve izleme mekanizmalarinin
olusturulmas1 ve bu siireglerin  sistematik  bicimde
yuriitiilmesini saglayacak bir is takviminin hazirlanmasi.
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e Antrendrlikk Egitimi Boliimii 6gretim elemani Dog. Dr. Giirhan
SUNA ile Beden Egitimi ve Spor Bolimii dgretim elemani
Prof. Dr. Hulusi ALP’in TUBITAK 2209 projelerindeki
degerlendirici  gorev  deneyimlerinden  yararlanilarak,
ogrencilerin proje yazim ve bagvuru siireglerinde rehberlik ve
yonlendirme faaliyetlerinin gii¢clendirilmesi.

e Antrendrliik Egitimi Boliimiinde yiiriitiilen Spor Bilimlerinde
Arastirma Projesi I ve II dersleri ile Spor Yoneticiligi
Boliimiinde yer alan Spor Bilimlerinde Arastirma Projesi I,
Spor Bilimlerinde Arastirma Projesi Il ve Girisimcilik ve Proje
Yonetimi dersleri aracilifiyla 6grencilerin TUBITAK 2209-A
ve benzeri 6grenci projelerine katiliminin artirilmasi ve sportif
organizasyonlar tiizerinden bilimsel ¢ikt1 iiretiminin tesvik
edilmesi.

e Spor Yoneticiligi Boliimii 6gretim elemani Dog. Dr. Ibrahim
Kubilay = TURKAY’mn  Uluslararas1 Iliskiler = Genel
Koordinatorii olmasindan yararlanilarak fakiiltemiz adina
uluslararas1  tanmitim toplantilarinin  diizenlenmesi, yeni
uluslararas1 is birligi anlagsmalarinin yapilmasi, en az g
uluslararasi 6grencinin fakiiltemize kazandirilmasi ve Erasmus
ogrenci ve 0gretim elemani hareketliliginin artirilmasi.

e BKCI indeksli kitap yaymciligina iliskin olarak fakiilte
blinyesinde = bilgilendirme ve tamitim toplantilarinin
diizenlenmesi ve 6gretim elemanlarinin bu alandaki yayin
siirecleri konusunda farkindaliklarinin artirilmas.

e 1 Ocak 2027 itibariyla iiniversitemizde yeni atama kriterlerinin
yuriirliige girecek olmast bundan etkilenecek 6gretim
elemanlarimizin tespiti ve toplantilarin yapilarak yapilacak
kriterlere gore ¢alismalarin belirlenmesi.

e Dogentlik kriterlerinde yapilan degisiklikler dogrultusunda
fakiiltemizde etkilenecek Ogretim elemanlarinin belirlenmesi,
bilgilendirme toplantilarinin diizenlenmesi ve akademik
caligmalarin yeni kriterlere uygun sekilde planlanmasina
yonelik rehberlik siirecinin yiriitiilmesi.

e 2026 yili igerisinde 6gretim elemanlarinin uluslararasi kongre
ve sempozyumlara katilminin tesvik edilmesi, ulusal ve
uluslararas ig birlikli yayin sayisinin artirilmas: ve Web of
Science ile Scopus kapsamindaki dergilerde yayimlanan
makale sayisinin  yiikseltilmesi  yoluyla  fakiiltemizin
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uluslararas1 akademik goriintirliigliniin ve bilimsel etki
diizeyinin gili¢lendirilmesi.

e Avrupa Birligi ve Erasmus+ programlar1 kapsaminda yiiriitiilen
uluslararas1 proje sayisinin en az 10’a ¢ikarilmast ve
fakiiltemizin  uluslararas1  proje  iiretme kapasitesinin
giiclendirilmesi.

e Fakiilteye 0zgli akademik ve idari basarilar1 kapsayan bir
odiillendirme ve tesvik sisteminin olusturulmasi.

o Fakiilte Ogretim elemanlarimiz tarafindan  akademik
danismanlik verilen Dagcilik ve Kayak Toplulugu, Kadin ve
Cocuk Toplulugu, Okculuk ve Aticilik Toplulugu ile Sparta
Runners Toplulugunda en az ikiser faaliyet yiirlitiilmesinin
saglanmasi.

e Komisyon ve yonetim kurulu toplantilarinda Ogrenci
temsilcilerinin goriis ve Onerilerinin sistematik bigimde
almmasi, bu geri bildirimlerin faaliyet ve karar alma
stireclerine yansitilmast ve 6grenci merkezli uygulamalarin
giiclendirilmesi.

e Fakiiltemiz koordinasyonunda, uzman G&grencilerimiz ve
mezun Ogrencilerimizin katkilariyla diizenlenecek sportif
turnuvalarin say1 ve ¢esitliliginin  artirillmasi  ve bu
organizasyonlar iizerinden bilimsel c¢alismalar yiiriitiilerek
makale ve proje sayisinin artirilmasi.

e Beden Egitimi ve Spor Boliimiinde SPORAK akreditasyon
siirecinin saha ziyareti sonrasi tamamlanarak akreditasyonun
alinmasi.

e Antrendrlik Egitimi  Bolimiiniin, ¢ekirdek miifredat
kapsaminda ilk mezunlarin verilmesiyle birlikte akreditasyon
basvurusuna hazir hale getirilmesi ve bagvuru siirecinin
baslatilmasi. Ayn1 zamanda Spor Ydneticiligi Boliimiiniin ise
2027 yilinda ¢ekirdek miifredat kapsaminda ilk mezunlarini
verinceye kadar akreditasyon hazirlik ¢alismalarini siirdiirmesi
ve bu slireci tamamlamasi.

e Ogrencilerin sporcu, hakem ve gorevli olarak yer aldig
faaliyetlerin Sosyal Transkript sistemine etkin bicimde entegre
edilmesine devam edilmesi.
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Spor Dostu Kampiis Projesi kriterleri dogrultusunda sportif
organizasyonlarin sayisinin ve ¢esitliliginin artirilmasi.

Universite Kalite Komisyonunda gorev yapan Dog. Dr.
Ibrahim Kubilay TURKAY, Dr. Ogr. Uyesi Emrah YILMAZ
ve Ars. Gor. Dr. Murat CIMEN’in deneyimlerinden
yararlanilarak fakiilte kalite siireclerinin giiclendirilmesi ve iyi
uygulamalarin birim diizeyinde yayginlastirilmas.

Universitemizin Spor Dostu Kampiis Komisyonunda gorev
alan Prof. Dr. Hulusi ALP, Dog. Dr. Olcay SALICI, Dog. Dr.
Mahmut ALP ve Dog. Dr. Ibrahim Kubilay TURKAY n
katkilartyla fakiiltemizin Spor Dostu Kampiis kriterlerine
uyumunun artirilmasi ve sportif faaliyetlerin ¢esitlendirilmesi.

Prof. Dr. Hulusi ALP’in Engelliler Arastirma ve Uygulama
Merkezi miidiirliigii gorevinden yararlanilarak, fakiiltemiz
blinyesinde engelli bireylere yonelik en az ii¢ faaliyetin
planlanmasi ve hayata gecirilmesi.

Toplumsal Hizmet Uygulamalar1 dersi kapsaminda yiiriitiilen
faaliyetlerin tiim dezavantajli gruplari kapsayacak sekilde
genisletilmesi.

Antrenérliik Egitimi Boliimiinde gdrev yapan Ogr. Gor. Ali
SENKAYNAGI'nin - Dagcilik  Federasyonu  Baskanlig
gorevinden yararlanilarak, federasyon is birligiyle en az bir
ulusal diizeyde sportif etkinlik, egitim semineri veya
organizasyonun fakiiltemiz biinyesinde gerceklestirilmesi.

Arastirma gorevlisi sayisinin artirilmasina yonelik girisimlerde
bulunulmasi.

Fakiilteye en az iki 6gretim elemaninin kazandirilmasi ve bu
sayede O0gretim elemani basina diisen ders yiikiiniin mevcut
sinirlar igerisine indirilmesinin saglanmasi.

Fiziki dilek ve sikayet mekanizmalarinin olusturulmasi.

Fakiilte biinyesinde Ogrencilerin ve akademik personelin
kullannomina  yo6nelik bir c¢alisma ve okuma alam
olusturulmasina yonelik diizenlemelerin planlanmasi.

Fakiiltemizin “Turuncu Bayrak” alimi i¢in basvuru
hazirliklarinin tamamlanmas.
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Yeni binaya yapilmasi planlanan ek binanin tamamlanmasi ile
biitlinliigiin saglanmas1 ve ulagimin kolaylastirilmasi.

Toplumsal katki projeleri ile sportif faaliyetlerin say1 ve
cesitliliginin artirtlmasi ve bu faaliyetlere 6grenci ile akademik
personel katiliminin gii¢lendirilmesi.

Sektorle is birligini artirmak ve dis paydaslarla iliskileri
giiclendirmek amaciyla protokollerin sayisinin ve ¢esitliliginin
artirilmasi.

Birim Icin Talep Edilen Destekler

Egitim-Ogretim ve arastirma faaliyetlerinin etkin ve
siirdiiriilebilir bigimde ytriitiilebilmesi amaciyla, ders verme
yeterliligine sahip en az iki 0gretim elemaninin ve bir arastirma
gorevlisinin fakiilteye kazandirilmasi.

Fakiilte biinyesinde yapilmasi planlanan ek binanin insa
edilerek hizmete alinmasi ve bu sayede fakiiltenin fiziki
biitlinliiglinlin saglanmasi.

Boliim bagkanlarinin derslerin program ¢iktilariyla uyumunu
izleyebilmesi amaciyla, boliimlere ait tiim derslerin denetleme
ve gozlemleme sekmelerine erisiminin saglanmasi.

Boliim baskanlarinin, boliim biinyesindeki tiim derslere iliskin
sinav uygulamalari, 6grencilerin devam durumlar1 ve not
bilgilerini izleyebilecegi biitiinlesik bir izleme sisteminin
olusturulmasi.

Gerek Ttiniversitenin tabi oldugu kalite kriterleri gerekse
fakiilteye ait verilerin izlenmesi kapsaminda, ilgili bilgilerin
sorumlu  kisiler  tarafindan  gozetlenebilmesine  ve
degerlendirilmesine imkan taniyacak bir erisim ve izleme
altyapisinin olusturulmasi.

Talep Edilen Destek Sonrasi
Beklenen Ciktilar

En az iki 6gretim elemanimin fakiilteye kazandirilmasiyla
ogretim eleman1 basina diisen ders yiikiiniin mevcut sinirlar
icerisine indirilmesi beklenmektedir.

Bir aragtirma gorevlisinin fakiilteye kazandirilmasiyla,
gorevlendirme kapsaminda baska {iniversitede bulunan ve Dr.
Ogretim Uyesi unvan1 alan arastirma gorevlilerinden
kaynaklanan is giicli kaybinin telafi edilmesi beklenmektedir.
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e Fakiilte bilinyesinde yapilmasi planlanan ek binanin insa
edilerek hizmete alinmasiyla birlikte fakiiltenin fiziki
biitlinliigiiniin saglanmasi.

e Boliim bagkanlarinin derslerin program c¢iktilariyla uyumunu,
sinav uygulamalarini, 68renci devam ve not durumlarini
izleyebilmesiyle egitim-6gretim siireclerinde izlenebilirligin ve
kalite glivencesinin artirilmasi beklenmektedir.

e Fakiilteye ait wverilerin, {niversitenin kalite kriterleri
dogrultusunda sorumlu kigiler tarafindan erisilebilir ve
1zlenebilir hale getirilmesiyle denetim, raporlama ve karar alma
stireclerinin daha etkin yiiriitiilmesi beklenmektedir.

Oneriler

e Universitemizin akademik bilgi sisteminin, bu raporda ele
alman faaliyet tiirlerini bitlinciil ve ayrintili bi¢imde
yansitabilecek tek bir biitlinlesmis platform haline
doniistiiriilmesi.

e Akademik bilgi sisteminin, izlenmesi ve degerlendirilmesi
hedeflenen performans olciitlerini siizgegleyerek fakiiltenin
izleme, degerlendirme ve denetiminden sorumlu yetkililerin
kullanimina agik bir yap1 haline getirilmesi.




