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Tarihsel Gelisimi

Spor Bilimleri Fakiltesi 05.06.2015 tarihli 29377 sayili Resmi
Gazetede yayimlanarak kurulmustur. Isparta Ili cografi yapisi ozellikleri ile
spor faaliyetleri agisindan birgok ilimizden 6nemli bir konumdadir. Bu
onemlilik mevsimsel donemlere gore birgok spora uygun bir yapisal 6zellik
gostermektedir. Ayrica kis ve yaz donemi kamp merkezi olma agisindan da
onemli bir konumdadir. Ulke genelindeki emsallerine kiyasla oldukca
kullanigli ve genis ¢ergeveli spor tesisleri (Olimpik Yiizme Havuzu, Tenis
Kortlari, 2500 Kisi Seyirci Kapasiteli Spor Salonu, Sportif Performans
Laboratuvari, Fitness Salonlari, Giires Salonu, Halter Salonu, Step-Aerobik
Salonu, Futbol Sahasi, Basketbol Sahasi, Voleybol Sahasi, Hentbol Sahast,
Squash Sahasi, Badminton Sahasi, Masa Tenisi Salonu, Yatay ve Dikey
Tirmanma Duvar1) mevcuttur.

Dersliklerimiz hem dogu hem de bati yerleskemizde toplamda yaklasik
30000 m2 alana yayilmaktadir.

Mevcut durumda yapilan ve yapilabilecek spor branslari; Yiizme,
Kano, Kiirek, Dag/Yol Bisikleti, Triatlon, Trekking, Kayak, Snow Board,
Dagcilik, Aticilik, Motor Sporlari, Saha Sporlari, Atletizm, Futbol, Tenis,


mailto:sporbil@sdu.edu.tr

Okguluk, Salon Sporlari(Basketbol, Voleybol, Hentbol, Okguluk, Giires,
Karate, Taekwondo, Judo, Squash, Masa Tenisi, Tirmanma) bu anlamda Spor
Bilimleri Fakiiltemize bagli boliimler ve anabilim dallar ile spor alanlarinda
onemli bir misyonu icra ederken, spor dallarinin icra edilmesi olanaklari ve her
bransta sporcu yetistirilmesi konusunda énemli katkilar saglamaktadir. Ozellikle
Fakiiltemize bagl olarak faaliyet gdstermekte olan spor tesislerimizin kalite
standartlarina uygunlugu, yiizme havuzunun olimpik olmasi nedeniyle
iilkemizde yapilan ¢esitli miisabakalarin gerceklestirilmesinde ev sahipligi

yapmaktadir.

Ayrica fakiiltemize ait performans laboratuvarmin  bulunmasi
laboratuvardan elde edilen veriler, farkli spor branslari, yas, cinsiyet ve
sporcularin ozelliklerine gore yorumlanarak rapor edilmekte, ayni zamanda

dersler ve arastirmalar i¢in uygulama imkani saglamaktadir.

Asagida, birimimize iliskin toplam 6grenci sayilari ile akademik ve idari

personel sayilarina ait giincel veriler sunulmustur.

Misyon, Vizyon, Degerler ve Hedefler

Misyonumuz

Fakiiltemiz, Atatiirk devrim ve ilkelerine bagl kalarak, aklin ve
bilimin rehberliginde spor alaninda istiin bir egitim sunmayi1 amagclar.
Misyonumuz, oOgrencilerimizin c¢agdas spor bilimi ve teknolojileri ile
donanmus, etik degerlere uygun, liderlik ve takim ¢aligmasi becerilerine sahip
bireyler olarak yetismelerini saglamaktir. Ulusal ve uluslararasi kalite
kriterlerini goézeterek olusturdugumuz egitim 3 programlarimiz araciliiyla
ogrencilerimizi hem ulusal hem de uluslararasi diizeyde rekabet edebilen,
yenilik¢i ve Oncili beden egitimi ve spor dgretmenleri, antrendrler ve spor
yoneticileri olarak yetistirmeyi hedefleriz. Bu dogrultuda, bilimsel arastirma,
teknoloji kullanim1 ve topluma katki anlayisimizla, spor camiasina nitelikli

ve etkili profesyoneller kazandirmay1 amaglamaktay1z.

Vizyonumuz

Fakiiltemiz, uluslararasi alanda taninan ve saygi gosterilen bir kurum



olmay1 hedefleyen bir vizyon benimsemektedir. Vizyonumuz, spor bilimleri
ve teknolojilerindeki en son gelismeleri takip ederek, 6grencilerimize 6nce
ulusal sonra kiiresel diizeyde rekabet avantaji saglayacak bir egitim
sunmaktir. Fakiiltemiz, arastirma ve inovasyona dayali yaklagimiyla, spor
alaninda oOncii arastirmacilar, ¢agdas beden egitimi ve spor dgretmenleri,
yenilik¢i antrendrler ve etkili spor yoneticileri yetistirmeyi amaglar. Ayrica,
topluma duyarlilik anlayisiyla, sporun toplumsal etkilerini anlama ve
gelistirmeye yonelik projelerle 6ne c¢ikan bir kurum olma vizyonunu
tasimaktayiz. Bu dogrultuda, &grencilerimizi kiiresel arenada basariya
tastyarak, spor bilimleri ve teknolojileri alaninda marka bir fakiilte olmay1

hedefliyoruz.

Degerlerimiz

- Uluslararasi spor kulttrtne sahip olmak

- Cok yonlu bilim odakli ¢alisilmasi (Saglik Bilimleri, Egitim Bilimleri,
Sosyal Bilimler vb.)

- Inovasyon-Entegresyon (I0C Diinya Olimpiyat Komitesi, TMOK Tirkiye
Milli Olimpiyat Komitesi, Spor Genel Miidiirliigii, Universiteler)

- Meslek Ahlaki

- Diirtstlik

- Sayginhk

- Seffaflik

- Kiltirel Degerlere Sahiplik
- Ozgiiven

- Basar1 ve Gelisim Odakli

- Bilimsellik

- Yenilikcilik

- Mukemmeliyetcilik

- Arastiricilik

- Gelistiricilik

- Toplumsal ve Uluslararasi degerler
- Farkinda olma

- Insana ve Cevreye Saygili



Hedeflerimiz

o Fakiiltemize ait Beden Egitimi ve Spor Boliimii, Antrendrliik Boliimii,
Spor Bilimleri ve Spor Yoneticiligi Boliimlerinin egitim ve dgretim
diizeyinin ulusal ve uluslararasi Spor Bilimleri Fakiilteleri arasinda en
iist diizeye ulastirilmasini saglamak,

e Teknolojik altyap1 ve donanimi siirekli olarak artirmak,

e Ogrencilerin uluslararasi alanda saglanan firsatlardan yararlanmalarini
saglamak,

e Akademik kadrolarin, Ogrencilerin ve Ogretim elemanlarinin
gelismesine yoOnelik kaynaklar1 saglamak, Akademik ve idari
personelin daha verimli ¢alisabilmesi i¢in fiziksel ¢alisma
ortamlarinin diizenlenmesi,

e YOK, Genglik ve Spor Genel Miidiirliigii, Belediyeler, Sosyal Hizmet
Kurumlari, Ogrenci, Aile, Topluluk, diger ilgili kamu kuruluslar1 ve
universite ici diger birimler ile is birligi ve Proje/ortak ¢alismalar
yapmak ve yayginlastirmak,

e ilimizde sportif ~ branslarda, antrenman yontemlerinin
gelistirilmesinde ve uygulanmasinda lokomotif gorevi listlenmek,

e Egitim-6gretim yili baglangicinda acilis programlar diizenleyerek,
yeni gelen Ogrencilerle tanisma ve kaynagmanin saglanmasi ve
ogrencilerin tiniversitemize ve ilimize uyumlarinin saglanmasi,

e (Cesitli branslarda kurslar ve egitimler diizenleyerek, 6grencilerin
donanimlarini artirmak,

e Universiteleraras1 sosyal killtirel ve sportif organizasyonlar yapilarak,
Ogrencilerin bilgi ve gorgiilerini artirarak, kiltiirel etkilesimlerinin
artirilmasi,

e Engelli bireylerin toplumla kaynagmasi ve fiziki aktivitelerinin
artirtlmas1 adma engellilere yonelik spor faaliyetlerini artirmak ve
spora tesvik etmek,

e Derslerin daha iyi kosullarda yapilabilmesi i¢in yeni fakiilte binasi
yapilmasi,

e Egitim-0gretim ara¢ ve gerecglerin yeterli sayiya ulastiriimasi



B. PROGRAM VE BOLUM DUZEYI EGITIM OGRETIM OZ DEGERLENDIRME RAPORLARI OZETI

2024-2025 Egitim Ogretim Yili Bahar Dénemi ve 2025-2026 Egitim Ogretim Yil Giiz D6nemi Toplu Verileri

Birimdeki Program Sayisi 3

Birimdeki Bolim Sayisi 3

Akredite Olan Program Sayisi 0

Akreditasyon Calismasi Yapan Program Sayisi 3

Cift Anadal Yaptirilan Program Sayisi 0

Yandal Yaptirilan Program Sayisi 0

Birim Paydaslari Belirlenmis Midir? Evet Kanit 1 Kanit 2
Birim Danisma Kurulu Belirlenmis Midir? Evet Kanit 1 Kanit2
Vizyon Belirlemis Program Yiizdesi %100

Misyon Belirlemis Program Yiizdesi %100

Program Amaglari Belirlemis Program Yizdesi %100

Program Yeterlilikleri Belirlemis Program Yiizdesi %100

Program Yeterlilikleri ile TYYC iliskilendirmis Program Yiizdesi %100

Program SWOT Analizi Yapmis Program Yiizdesi %100

Program Paydaslari Belirlenen Program Yizdesi %33,3

Program Danisma Kurulu Belirlenen Program Yizdesi %33,3

Temel Ders Bilgilerinin Girilme Yuzdesi %100

Vizyon, Misyon, Amaglar ve Diger Karar Slreglerinde Paydas Gorilsleri Alinmakta

olan Program Yuzdesi %33,3

Yizdelerle ilgili degerlendirmeler:
Birim blinyesinde yer alan ¢ programin tamaminda vizyon, misyon, program amaglari ve program yeterlilikleri belirlenmis, program yeterlilikleri TYYC ile

iliskilendirilmis ve SWOT analizleri yapilmis olup bu alanlarda %100 uyum saglanmistir. Buna karsilik, program paydaslarinin belirlenmesi, danisma
kurullarinin olusturulmasi ve vizyon, misyon ile karar alma sireglerinde paydas gorislerinin alinmasi uygulamalarinin yalnizca bir programda
gerceklestirilmis olmasi nedeniyle bu gostergelerde %33,3 diizeyinde kalindigi gérilmektedir. Bu durum, paydaslar ve danisma kurullarinin diger
programlarda da olusturulmasi gerekliligini ortaya koymaktadir. Birimde yer alan Beden Egitimi ve Spor Programi, akreditasyon basvurusunu tamamlamis
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ve saha degerlendirme agamasina gegcmistir. Buna karsilik Spor Yoneticiligi ve Antrendrlik Egitimi programlarinda akreditasyon galismalari yiiriitilmektedir
ancak akreditasyon siireglerinin tamamlanmasi 6ncelikli iyilestirme alanlari arasinda yer almaktadir.

OGRETiIM YONTEMLERI

Egitim Ogretimde Kullanilan Ogretme Yéntem ve Teknikleri:

Fakiiltemizde egitim-6gretim sirecleri, 6grenci merkezli ve uygulama agirlikli bir anlayisla yiratilmektedir. Bu kapsamda derslerde anlatim, soru-cevap,
tartisma, gosterip yaptirma, uygulamali 6gretim, 6rnek olay analizi, proje temelli 6grenme ve grup calismasi gibi farkli 6gretme yontem ve teknikleri
kullaniimaktadir. Uygulamali derslerde beceri kazandirmaya yonelik saha uygulamalari, laboratuvar ¢alismalari ve performans temelli etkinliklere yer
verilirken, teorik derslerde kavramsal 6grenmeyi destekleyici sunumlar ve etkilesimli 6grenme yéntemleri uygulanmaktadir.

OLCME DEGERLENDIRME YONTEMLERI

Olcme Degerlendirmede Kullanilan Yontem ve Teknikler:

Fakiltemizde 6lgme ve degerlendirme siiregleri, dersin 6grenme ciktilari ve niteligi dikkate alinarak gesitlendirilmis yontem ve teknikler kullanilarak
yuratulmektedir. Bu kapsamda yazili sinavlar test ve klasik yontemli (ara sinav, final ve bitlinleme), uygulama sinavlari, akran degerlendirme, performans
degerlendirmeleri, proje, 6devler ve sunumlar 6lcme-degerlendirme araclari olarak kullaniimaktadir. Degerlendirme siirecleri seffaflik, esitlik ve objektiflik
ilkeleri dogrultusunda yuritiulmektedir.

“Ogretme Yontem ve Teknikleri” ve “Olgme Degerlendirmede Kullanilan Yéntem ve Teknikler” ile ilgili degerlendirmeler:

Fakiltemizde kullanilan 6gretme yontem ve tekniklerinin, program 6grenme ciktilari ile uyumlu oldugu ve 6grencilerin teorik bilgi ile uygulama becerilerini
bltlancdl bir sekilde gelistirmeyi hedefledigi degerlendirilmektedir. Derslerin donem sonunda ders-program 6grenme ciktilari matrisi tGzerinden yapilan
degerlendirmelerle, ders giktilarinin hangi diizeyde saglandigi analiz edilmekte ve elde edilen bulgular dogrultusunda ders icerikleri, 6gretim yontemleri ve
Olcme-degerlendirme araglari gézden gecirilmektedir. Bu siiregte, 6grenme ciktilarina ulasimin yeterli olmadigi alanlar tespit edilerek gerekli iyilestirme
faaliyetleri planlanmakta ve uygulanmaktadir. Egitim-Ogretim ve Sinav Komisyonu tarafindan derslere iliskin yapilan degerlendirmeler ve sunulan éneriler
dogrultusunda, derslerin yapilandiriimasi dizenli olarak gézden gecirilmekte; 6gretme-6grenme siireclerinin etkililiginin artirilmasina yonelik kararlar
alinmaktadir.




OGRETiIM UYELERi/ ELEMANLARI

2025-2026 Egitim Ogretim Yili Giiz Dénemi: 18,96
Birimdeki Ogretim Uyelerinin/Elemanlarinin Lisans Ders Ortalamasi 2024-2025 Egitim Ogretim Yil Bahar Dénemi: 21,59
2025-2026 Egitim Ogretim Yili Giiz Dénemi: 5,44
Birimdeki Ogretim Uyelerinin/Elemanlarinin Lisans Ustii Ders Ortalamasi 2024-2025 Egitim Ogretim Yili Bahar Dénemi: 4,5
2025-2026 Egitim Ogretim Yil Giiz Dénemi: 50
Birimdeki Ogretim Uyelerinin/Elemanlarinin Lisans Ustii Danismanlik Sayisi 2024-2025 Egitim Ogretim Yili Bahar Dénemi: 55
2025-2026 Egitim Ogretim Yil Giiz Dénemi: 17
Disaridan Gorevlendirilen Ogretim Uyelerinin/Elemanlarinin Sayisi 2024-2025 Egitim Ogretim Yili Bahar Dénemi: 14
Verilen Yz Yize Danismanlik Hizmeti (bireysel goriisme) Sayisi 10
Verilen Yz Yize Danismanhk Hizmeti (toplanti) Sayisi 34
Verilen Cevrimici Danismanlik (mail, zoom, whatsapp) Sayisi
0
Verilen Cevrimigi Danismanlik (toplanti) Sayisi 0

Ogretim Elemanlarinin Akademik Gelisimi igin Yapilan Uygulamalara Déniik Degerlendirmeler

Ogretim elemanlarinin akademik gelisimini desteklemeye yénelik olarak, 2025 vyili igerisinde {niversitemiz tarafindan diizenlenen “Ogretim Uyeligi
Kadrolarina Basvurma, Atanma ve Yiikseltilme Kriterlerine iliskin Yonerge Taslagi Calistay1”na fakiiltemiz 6gretim elemanlari tarafindan katilim saglanmustir.
S6z konusu calistay kapsaminda, 6gretim Gyelerinin dogentlik ve profesorlik siireclerine iliskin akademik gelisimlerini destekleyecek dizenlemeler ele
alinmistir ve akademik yiikseltme sireclerinin daha sirdirilebilir bir yapiya kavusturulmasina yonelik goris ve 6neriler sunulmustur. Ayni zamanda, spor
bilimleri alaninin uygulama temelli yapisi dikkate alinarak, 6gretim elemanlarinin spor misabakalari ve sportif organizasyonlar kapsaminda elde ettikleri
basarilarin ve mesleki katkilarinin akademik yiikseltme kriterleri icerisinde daha goriiniir hale getirilmesine ydnelik yeni diizenlemeler énerilmistir. Ozellikle,
antrenorliik, sporculuk, hakemlik, yoneticilik ve organizasyonel gérevler kapsaminda uluslararasi, ulusal ve bolgesel diizeyde elde edilen sportif dereceler
ile Tirkiye sampiyonalari ve benzeri st dlizey organizasyonlarda Ustlenilen gorevlerin, akademik gelisimi destekleyici ve tesvik edici unsurlar olarak
degerlendirilmesi yoniinde kriterlerde glincellemeler 6nerilmistir. Calistay siirecinde fakiiltemiz tarafindan iletilen 6neriler dogrultusunda, Universitemizin
atama ve yikseltme kriterleri glincellenerek hayata gecirilmis boylece akademik ylikseltme siireglerinde fakilte ve Universite diizeyinde uyum ve benzesim
saglanmistir. Bu diizenlemelerin, 6gretim elemanlarinin akademik iretkenligini tesvik etmesi ve kariyer planlamalarini daha éngorilebilir bir ¢cercevede
yuritmelerine katki sundugu degerlendirilmektedir. Bunun yani sira, 6gretim elemanlarinin akademik gelisimini destekleyecek yeni uygulamalarin
planlanmasi, yapilandiriimasi ve izlenmesine yonelik ¢calismalarin slirdiiriiimesi hedeflenmektedir.




Ogretim Elemanlarinin Egitsel Gelisimi icin Yapilan Uygulamalara Déniik Degerlendirmeler

Ogretim elemanlarinin egitsel ve mesleki gelisimlerini desteklemek amaciyla, antrendrliik belgesi almalari ve mevcut antrenérliik belgelerinde seviye
ylkseltmeleri, akademik kadro degerlendirme siireclerinde puanlandirilarak tesvik edilmektedir. Bu uygulama ile 6gretim elemanlarinin alan temelli mesleki
yetkinliklerinin artiriimasi ve uygulama odakl bilgi birikimlerinin egitim-6gretim siireclerine yansitilmasi hedeflenmektedir. Ayni zamanda, fakiiltemizde “ilk
Yardim Farkindaligi Egitimi” gerceklestirilmis, egitim sonrasinda memnuniyet anketi uygulanarak elde edilen veriler analiz edilmistir. Anket sonuglarinda
ogretim elemanlarinin egitsel gelisimlerine yonelik olarak 6zellikle yapay zeka ve dijital teknolojilerin egitimde kullanimi ile Erasmus ve uluslararasi proje
yonetimi konularinda egitim taleplerinin 6ne ¢iktigl gérilmdistir. Bu dogrultuda, s6z konusu basliklara yonelik egitimlerin gelecek donemde planlanmasi
hedeflenmektedir.

OGRENCi FAALIYETLERI

Sosyal Faaliyetlerin Sayisi 5
Bilimsel Faaliyetlerin Sayisi 1
Kiltiirel Faaliyetlerin Sayisi 3
Sportif Faaliyetlerin Sayisi 9
Bitirme Projesi Sayisi 67 (Spor yoneticiligi bolimi) 82 (Antrendrliik egitimi bolimi)
Panel/Sergi Sayisi 0
Proje Sayisi (TUBITAK 2209 vb) 6 (Tubitak 2209-A - Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri)

Ogrencileri Arastirmaya Yénlendirici Diger Uygulamalar

Ozellikle son sinif 6grencilerine ydnelik olarak yiiriitiilen bitirme projeleri dersleri kapsaminda, TUBITAK 2209-A dgrenci projelerine basvuru ve tim sinif
diizeylerinde Erasmus projelerine katilim imkanlari ve egitimleri sunularak 6grencilerin arastirma, proje gelistirme ve uluslararasi deneyim kazanmalari
desteklenmektedir. Ogrencilerin arastirma siireclerine etkin katimi, miifredatta yer alan dersler, uygulanan ydntemler ve benimsenen egitim yaklasimlari
araciligiyla sistematik olarak tesvik edilmektedir. Bu dogrultuda, Antrenérliik Egitimi Béliminde Spor Bilimlerinde Arastirma Projesi | ve Spor Bilimlerinde
Arastirma Projesi Il dersleri; Spor Yoneticiligi B6limiinde ise Spor Bilimlerinde Arastirma Projesi |, Spor Bilimlerinde Arastirma Projesi Il ile Girisimcilik ve
Proje Yonetimi dersleri araciligiyla 6grencilerin arastirma, proje gelistirme ve bilimsel calisma becerilerinin gelistiriimesi hedeflenmekte ve arastirma
sireclerine aktif katilimlari saglanmaktadir.




ANKETLER VE VERi TOPLAMA

Ogrencilere Kalite Koordinatérligi Harici Yapilan Anketlerin Sayisi 11
Ogretim Elemanlarina Kalite Koordinatérliigi Harici Yapilan Anketler Sayisi 4
idari Personele Kalite Koordinatérliigii Harici Yapilan Anketler Sayisi 3

DEZAVANTAILI GRUPLAR

Ozel Gereksinimli (engelli, yoksul, azinlk, gd¢gmen vb.) Ogrenci Sayisi

13

Ozel Gereksinimli Ogrencilere (varsa) Yonelik Yapilan Uygulamalar/Tedbirler

Gorme engeli bulunan 6zel gereksinimli 6grencimizin yazil
talebi dogrultusunda, teorik ve uygulamali derslerde akademik
sireci desteklemek amaciyla refakatci (destek personeli)
gorevlendirilmesi uygun gorilmus; ilgili gérevlendirme yapilmis
ve uygulamaya alinmistir.

Ozel gereksinimli 6grencilerin kampiis ve bina kullanimini
kolaylastirmak amaciyla; 6grenci girisinde okuyuculu VIP/engelli
gecis turnike sistemi kurulmustur. Merdivenler ve bina igi
glzergahlarda bant uygulamalari ile hissedilebilir kilavuz
cgizgileri olusturulmustur. Bina icerisinde asansor bulunmakta
olup, engelli bireylerin kullanimina uygun engelli otopark alani
olusturulmustur.

Sinav sireclerinde dezavantajli 6grencilerin sinavlari sorunsuz
sekilde tamamlayabilmeleri amaciyla héalihazirda ek gézetmen
destegi saglanmaktadir.

Uluslararasi Ogrenci Sayisi

0

Uluslararasi Ogrencilere Yonelik Uygulamalar/Tedbirler

Bolimlerimizin 6nliimizdeki egitim-6gretim yilina dair yabanci uyruklu
6grenci kontenjanini agmalari/artirmalari yéninde adim atilmistir.

ERASMUS

0

Merkezi Yerlestirme Puaniyla Yatay Gegis

Gelen: 7 Giden: 3




Kurumlararasi yatay gecis

Gelen: 3 Giden: 2

Kurum igi yatay gegis 0
Dikey Gegis 4
Ozel Ogrenci Gelen: 1
ilisik kesen égrenci sayisi 8

Gelen/Giden Ogrenci Sayilarinin Degerlendirilmesi

Bolimimizde halihazirda kayith uluslararasi 6grenci bulunmamakla
birlikte, uluslararasilasma hedefleri dogrultusunda éniimizdeki egitim-
o0gretim yili icin yabanci uyruklu 6grenci kontenjanlarinin agilmasi ve
artirilmasi yoniinde tim programlarimiz tarafindan karar alinmistir. S6z
konusu uygulamanin, onimiizdeki donemlerde uluslararasi 6grenci
sayisina olumlu katki saglamasi beklenmektedir. ERASMUS degisim
programi kapsaminda 6nceki egitim-6gretim donemlerinde faklltemiz
ogrencileri programdan yararlanmis olmakla birlikte, 2024—2025 egitim-
ogretim yili bahar donemi ile 2025-2026 egitim-6gretim yili giz
doneminde bu programdan yararlanan 6grencimiz bulunmamaktadir.
Merkezi yerlestirme puani ile yatay geciste gelen 6grenci sayisinin (7),
giden 6grenci sayisindan (3) fazla olmasi bolimiin tercih edilebilirligine
isaret etmektedir. Kurumlararasi yatay gegiste ise gelen (3) ve giden (2)
Ogrenci sayilari dengeli bir 6grenci hareketliligini gostermektedir. Dikey
gegis yoluyla kayit yaptiran 4 6grenci ve 6zel 6grenci statlisiinde bélime
gelen 1 6grenci, farkh egitim yollarina yénelik sinirli ancak mevcut bir
talep oldugunu ortaya koymaktadir.

BiLGi EDINME, DILEK ve SIKAYETLER

Birime Talep Takip Sisteminden Gelen Basvuru Sayisi 68
Olumlu Sonuglandirilan Talep Takip Sisteminden Gelen Basvuru Sayisi 68
Birime Yénlendirilen CIMER Basvuru Sayisi 4
Olumlu Sonuglandirilan CIMER Basvuru Sayisi 0
Dilek ve Sikayet Kutulari Aracihg ile Birime Yapilan Basvuru Sayisi 0




Olumlu Sonuglandirilan Dilek ve Sikayet Kutulari Basvuru Sayisi

0 (Dilek ve sikayet kutumuzun bulunmamasi nedeniyle, hem Dogu hem
de Bati kampuslerindeki binalarimiza s6z konusu kutularin
konumlandirilmasina yonelik tedbir alinmistir)
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